Union
@ syndicale

Rhine-Alpes - Auvergne

BULLETIN
"ADHESION

Nom : Prénom :

Date de naissance :
Qualification, Métier, ... :
R T e

Nom de I’entreprise + adresse :

Tél.fixe et/ou mail employeur :
(contact employeur, ou RH, ou en charge des syndicats)

Convention collective :
(Nom ou numéro inscrit sur I’'entéte du bulletin de paie)

Salaire annuel net divisé par 12 :
L

Adresse personnelle :

Téléphone personnel :
Adresse mail personnelle :

Date et signature :

QR T = "

Retournez ce bulletin a Padresse ci-dessous accompagné d’un RIB

Un prélevement bancaire sera effectué sur votre compte dans les deux mois qui suivent, puis ensuite tous les
deux mois. Chaque prélevement correspond a 0,5 % du salaire net multiplié par 2. Veillez donc bien a joindre ce
RIB qui est une condition indispensable a I'adhésion (en cas de difficultés bancaires, vous pouvez contacter le syndicat
pour trouver un arrangement).

NB : Le taux de cotisation fixé a ce jour a 0,5 % du salaire net annuel prélevé en 6 fois dans I'année, pourra évoluer suite a des
décisions prises en Assemblée Générale. En cas de variation de vos revenus (a la hausse ou a la baisse), il vous appartient d’en
informer le syndicat pour que la mise a jour puisse étre effectuée.

Les cotisations syndicales donnent lieu a un crédit d'impo6t : jusqu’a 66 % de votre cotisation syndicale annuelle
peut étre déduite de votre impot sur le revenu OU vous pouvez vous faire rembourser 66 % de votre cotisation
syndicale si vous n’étes pas imposable. Le montant des cotisations syndicales sur I'année sera a reporter sur votre
déclaration de revenus en case 7AC pour le déclarant 1 ou 7AE pour le déclarant 2. Si vous avez opté pour les
frais réels, vous devez inclure vos cotisations dans vos frais professionnels déductibles.
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